Zatacznik Nr 1 do Zalacznika Nr 1

Program wspolpracy Gminy Miejska Gorka z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami,
o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie - na rok 2024

Rozdzial 1. ]
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. llekro¢ w niniejszym programie jest mowa o:

1) Programie - nalezy przez to rozumie¢ Program wspotpracy Gminy Miejska Gorka z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego na rok 2024;

2) Ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego
1 o0 wolontariacie;

3) gminie — rozumie si¢ przez to Gming Miejska Gorka;

4) Burmistrza — nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Miejskiej Gorki;
5) Radzie — nalezy przez to rozumie¢ Rade Miejska w Miejskiej Gorce;
6) Urzad — nalezy przez to rozumie¢ Urzad Miejski w Miejskiej Gorce;

7) organizacjach — nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzadowe oraz podmioty, o ktérych mowa
w art. 3 ust. 3 ustawy;

8) konkursie ofert - nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert, o ktorym mowa w art. 11 ust. 2 ustawy;

9) Komisja Konkursowa — nalezy przez to rozumie¢ Komisja Konkursowa powolang ds. opiniowania ofert
na realizacje zadan publicznych w ramach otwartych konkursow ofert;

10) dotacji -nalezy przez to rozumie¢ dotacje w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych;

11) podmiotach programu - nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzadowe oraz inne podmioty
prowadzace dziatalnosé¢ pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 3 ustawy;

12) zadaniu publicznym - nalezy przez to rozumie¢ zadania okreslone w art. 4 ustawy.

) Rozdzial 2. )
CEL GLOWNY I CELE SZCZEGOLOWE PROGRAMU

§ 2. Celem gtownym programu jest tworzenie warunkoéw do trwatego zrownowazonego i wielofunkcyjnego
rozwoju gminy poprzez wspolprace samorzadu z organizacjami pozarzadowymi w oparciu o tradycje¢ lokalna,
kulturalng, zasoby gminy, poprzez wykorzystanie posiadanego potencjalu obowigzujacego prawa
i zastosowanie innowacyjnych rozwigzan wspolpracy w roku 2024.

§ 3. Celami szczeg6towymi programu sg:
1) budowanie spoteczenstwa obywatelskiego poprzez aktywizacje spotecznosci lokalnej;

2) umacnianie w $wiadomosci spotecznej poczucia odpowiedzialnosci za siebie, swoje otoczenie, wspdlnote
lokalng oraz jej tradycje;

3) wspieranie rozwoju inicjatyw lokalnej spolecznosci;
4) prowadzenie nowatorskich i bardziej efektywnych dziatan na rzecz mieszkancéw;
5) uzupelnienie dzialan gminy w zakresie nieobejmowanym przez struktury samorzadowe;

6) zwigkszenie udzialu mieszkancow w rozwigzywaniu probleméw lokalnych poprzez m.in. rozwijanie
i promowanie idei wolontariatu;

7) zapewnienie efektywnego wykonywania zadan publicznych przez wiaczenie do ich realizacji organizacji
pozarzadowych;

I1d: 377891F5-3EB9-4D50-90E8-F715C2589028. Podpisany Strona 1



8) poprawa jakosci zycia mieszkancow poprzez peliejsze zaspokajanie potrzeb spotecznych;

9) wzmocnienie wptywu organizacji na proces tworzenia i realizacji polityk publicznych;

10) zwickszenie aktywnosci organizacji w wykorzystaniu srodkéw pozabudzetowych na rzecz mieszkancow;
11) integracja podmiotow realizujacych zadania publiczne.

Rozdzia! 3.
ZASADY WSPOLPRACY

§ 4. Wspdlpraca gminy zorganizacjami pozarzadowymi opiera si¢ na zasadach: pomocniczosci,
suwerennosci, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji i jawnosci:

1) zasada pomocniczo$ci oznacza uporzadkowane wzajemne relacje miedzy sektorem publicznym a sektorem
obywatelskim ukierunkowane na realizacje dobra wspolnego. Samorzad wyraza wole przekazania
szerokiego zakresu zadan publicznych do realizacji organizacjom pozarzadowym 1ijest otwarty na
propozycje realizacji nowych przedsiewzie¢ wynikajacych z rozpoznanych potrzeb lokalnej spotecznosci;

2) zasada suwerennosci oznacza prawo do niezaleznosci i odrebnosci w samodzielnym definiowaniu
problemow, poszukiwaniu rozwigzan i sposobu realizacji zadan;

3) zasada partnerstwa oznacza, iz strony podejmuja wspotprace w identyfikowaniu, definiowaniu problemow
i zadan publicznych, tworzeniu polityk, wspolnym realizowaniu zadan, wypracowaniu najlepszych
sposobow ich realizacji traktujac si¢ wzajemnie jako podmioty rownoprawne w tych procesach;

4) zasada efektywnosci oznacza wspdlne dazenie do osiagniecia mozliwie najlepszych efektow w realizacji
zadan publicznych przy naktadach adekwatnych do realizowanego zadania;

5) zasada uczciwej konkurencji oraz jawnosci oznaczaja ksztaltowanie przejrzystych norm wspolpracy,
opartych na rownych ijawnych kryteriach wyboru realizatora zadania publicznego oraz na zapewnieniu
dostepnosci do informacji publiczne;j.

Rozdzial 4. .
ZAKRES PRZEDMIOTOWY WSPOLPRACY

§ 5. W odniesieniu do celéw szczegotowych okreslonych w rozdziale II przedmiotem wspotpracy gminy
i organizacji pozarzadowych sa:

1) dalsze dziatania wspierajagce merytorycznie i infrastrukturalnie organizacje pozarzadowe, podmioty
ekonomii spolecznej czy mieszkancéw gminy zainteresowanych funkcjonowaniem w obszarze trzeciego
sektora i aktywnosci spolecznej;

2) wspOlne wykonywanie zadan publicznych wymienionych w Rozdziale VIw celu zaspokajania
rozpoznanych istotnych potrzeb spolecznych mieszkancow gminy w zakresie odpowiadajacym zadaniom
gminy.

Rozdzia’l 5.
FORMY WSPOLPRACY

§ 6. Wspolpraca z organizacjami moze mie¢ charakter finansowy i pozafinansowy.
§ 7. Do form wspdlpracy o charakterze pozafinansowym nalezy:

1) konsultowanie z organizacjami projektow aktow normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci
statutowej tych organizacji;

2) podejmowanie inicjatyw integrujacych organizacje wokot zadan waznych dla lokalnego srodowiska, w tym
inicjowanie realizacji zadan publicznych uzupetniajacych systemy pomocy w Gminie, wspotorganizowanie
konferencji iszkolen dotyczacych dziatalnosci organizacji oraz wspolpracy z organami administracji
publicznej;

3) wspieranie organizacji, ktérych wnioski zostaly pozytywnie rozpatrzone w drodze konkursu, w uzyskaniu,
w drodze bezprzetargowej, lokalu z zasobow gminnych, uzyczanie badz wynajmowanie na preferencyjnych
warunkach lokali i obiektow komunalnych oraz udostepnianie lokali na spotkania cztonkow organizacji.
Zasady korzystania z obiektow sportowych Gminy okreslajg odrebne przepisy.

§ 8. Do form wspdtpracy o charakterze finansowym nalezy:
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1) wspieranie realizacji zadan publicznych wraz zudzieleniem dotacji na dofinansowanie kosztow ich
realizacji,

2) powierzanie wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich realizacji,
3) zawieranie umow o wykonanie inicjatywy lokalnej w trybie i na zasadach okreslonych w ustawie.

§ 9. Za podstawowy tryb przekazywania srodkéw finansowych organizacjom uznaje si¢ konkurs.
W przypadkach wskazanych przez ustawe dopuszcza si¢ stosowanie innego trybu.

§ 10. Dotacje, o ktorych mowa w powotanej Ustawie, nie moga by¢ udzielone na:

1) dotowanie przedsigwzig¢, ktore sa dofinansowywane z budzetu gminy lub jego funduszy celowych na
podstawie przepisow szczegdlnych;

2) pokrycie deficytu zrealizowanych wezesniej przedsigwziec oraz refundacje kosztow;
3) budowe, zakup budynkow lub lokali, zakup gruntow;

4) dziatalnos$¢ gospodarczg podmiotow prowadzacych dziatalnos¢ pozytku publicznego;
5) udzielanie pomocy finansowej osobom fizycznym lub prawnym;

6) pokrycie kosztow administracyjnych (chyba, ze stanowig element realizacji projektu);
7) dziatalno$¢ polityczna i religijna.

§ 11. W przypadku klubow sportowych 1 uczniowskich kluboéw sportowych dotacje nie moga by¢ udzielone
na:

1) wyplaty wynagrodzen dla zawodnikow lub dziataczy klubu sportowego;

2) wyplaty stypendidw przyznanych przez klub sportowy zawodnikom;

3) transfer zawodnika z innego klubu sportowego;

4) zaptate kar, mandatow i innych oplat sankcyjnych natozonych na klub sportowy lub zawodnika tego klubu;

5) zobowiazania klubu sportowego z zaciagnietej pozyczki, kredytu lub wykupu papieréw wartosciowych
oraz kosztow obstugi zadluzenia.

Rozdzial 6.
LISTA ZADAN PRIORYTETOWYCH

§ 12. Rada Miejska w Miejskiej Gorce biorac pod uwage dotychczasowe doswiadczenia, osiagniecia
organizacji pozarzadowych oraz podmiotdow wymienionych w art.3 ust. 3 ustawy, stan bazy i akceptacje
spotecznag, za priorytetowe na rok 2024 przyjmuje zadania z zakresu:

1) ochrona i promocja zdrowia:
a) promocja, profilaktyka oraz propagowanie aktywnych form zycia,
b) edukacja pro-zdrowotna;
2) dziatania na rzecz osob niepetnosprawnych i starszych:
a) integracja os6b niepetnosprawnych ze srodowiskiem,
b) pomoc rodzinom i osobom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji zyciowe;j,
c) realizacja programow stuzacych aktywizacji osob starszych;

3) upowszechnianie kultury fizycznej i sportu wsrod dzieci 1 mlodziezy oraz osob dorostych miedzy innymi.
poprzez:

a) utrzymywanie i rozw6j bazy sportowej oraz sportowo-rekreacyjnej,

b) prowadzenie zaje¢ sportowych w roéznych dyscyplinach sportu w miescie ina terenie gminy Miejska
Gorka,

c) organizacje imprez sportowych i sportowo-rekreacyjnych dla mieszkancéw Gminy Miejska Gorka
w szczegolnosci zawodow sportowych, festyndw i turniejow,
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d) organizowanie i promowanie turystyki,
e) upowszechnianie aktywnosci fizycznej mieszkancéw w réznych srodowiskach i grupach wiekowych,
f) wyrobienie nawykow aktywnego spedzania wolnego czasu;

4) dziatania w zakresie kultury, sztuki, ochrony dobr kultury itradycji majace szczegodlnie na celu
wzbogacenie oferty kulturalnej Gminy Miejska Gorka oraz promocj¢ lokalnych tworcow;

5) dzialania na rzecz ochrony $rodowiska naturalnego:
a) racjonalne uzytkowanie wod w gminie Miejska Gorka,
b) uprawianie wedkarstwa,
¢) wspieranie dziatan zwigzanych z ekologia i ochrong zwierzat,

d) wspieranie ipromowanie hodowcoéw golebi rasowych, drobiu ozdobnego, ptakéw egzotycznych
i zwierzat futerkowych;

6) dziatania stuzace aktywnosci osob starszych wspierajace ich uczestnictwo w zyciu spotecznym, lokalnym,
wtym uczestnictwo w dziataniach edukacyjnych, oswiatowych, wychowawczych, kulturalnych
i rekreacyjnych;

7) promocja Gminy;

8) inne zadania mieszczace si¢ w sferze zadan publicznych okreSlonych ustawa o dzialalnosci pozytku
publicznego i 0 wolontariacie.

§ 13. Lista zadan informuje partnerow programu o podstawowych priorytetowych kierunkach dziatan
w roku 2024, jednak nie stanowi jedynego kryterium podjecia wspotpracy. Do pozostalych kryteriow naleza:
wiarygodnos¢, wykazana efektywnos¢ i skuteczno$é wrealizacji zalozonych celow, nowatorstwo metod
dziatania oraz posiadane zasoby.

Rozdzial 7. )
OKRES REALIZACJI PROGRAMU WSPOLPRACY

§ 14. Program obowigzuje w okresie od 01.01.2024 r. do 31.12.2024 r.

Rozdzial 8.
SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU

§ 15. Podmiotami uczestniczacymi w realizacji Programu sa:

1) Rada Miejska w Miejskiej Gorce — w zakresie wyznaczania kierunkow wspolpracy gminy z organizacjami
oraz okreslania wysokosci $rodkow przeznaczonych na dofinansowanie zadan realizowanych przez
organizacje;

2) Burmistrz w zakresie biezacej wspdlpracy z organizacjami, w szczegdlnosci:

a) przeprowadzanie konsultacji spotecznych programu wspolpracy w trybie ina zasadach okreslonych
odrebng uchwalta,

b) oglaszanie konkursow na realizacje zadan publicznych gminy oraz powolywania Komisji
Konkursowych,

¢) wybierania najkorzystniejszych ofert realizacji zadan publicznych na podstawie rekomendacji Komisji
Konkursowych;

3) organizacje, prowadzace dziatalnos¢ pozytku publicznego w zakresie odpowiadajacym zadaniom wlasnym
gminy;
4) komorki organizacyjne Urzedu prowadzace wspolprace z organizacjami.

§ 16. W imieniu Burmistrza sprawy zwiazane z wlasciwg wspolpraca z organizacjami oraz realizacja
programu sprawuje pracownik Urzedu Miejskiego zatrudniony w Wydziale Organizacyjnym.
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Rozdzial 9.
WYSOKOSC SRODKOW PLANOWANYCH REALIZACJE PROGRAMU

§ 17. Wysokos¢ srodkdw na realizacj¢ programu okresla budzet gminy na 2024 rok.

§ 18. Na realizacj¢ programu w roku 2024 planuje si¢ przeznaczy¢ kwote w wysokosci 350.000,00 zt
(stownie: trzysta pigcdziesiat tysiecy ztotych).

§ 19. Prognozowane srodki na realizacje¢ zadan publicznych moga ulec zmianie.

) Rozdzial 10.
SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU

§ 20. Ustala si¢ nastepujace mierniki efektywnosci realizacji programu:
1) liczba ogloszonych konkursow;
2) liczba ofert, ktore wpltynety od organizacji;

3) liczba uméw zawartych z organizacjami na realizacje zadan publicznych w ramach $rodkéow finansowych
przekazanych organizacjom przez Rad¢ Miejska w Miejskiej Gorce;

4) wysokos¢ srodkow finansowych przeznaczonych z budzetu gminy na realizacje¢ zadan publicznych przez
organizacje;

5) stopien zgodnosci realizowanych przez organizacje zadan publicznych =z priorytetami przyjetymi
W programie.

§ 21. Nie pdzniej, niz do dnia 31 maja 2024 roku Burmistrz przedktada Radzie Miejskiej w Miejskiej Gorce
sprawozdanie z realizacji programu za rok 2023.

§ 22. Sprawozdanie, o ktorym mowa w ust. 2 zamieszcza si¢ w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy
Miejska Gorka.

Rozdzial 11.
INFORMACJA O SPOSOBIE TWORZENIA PROGRAMU ORAZ PRZEBIEGU KONSULTACJI

§ 23. Na podstawie Zarzadzenia Nr 348/2023 Burmistrza Miejskiej Gorki z dnia 12 wrzesnia 2023 1.
uruchomiony zostal proces konsultacji spotecznych z organizacjami pozarzadowymi Programu wspoipracy
Gminy Miejska Gorka z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢
pozytku publicznego na rok 2024 w terminach od 13 wrzesnia 2023 r. do 27 wrzesnia 2023 r.

§ 24. Projekt programu podaje si¢ konsultacjom spotecznym z organizacjami pozarzadowymi zgodnie
z Uchwatg Nr VII/35/11 Rady Miejskiej w Migjskiej Gorce z dnia 20 kwietnia 2011 r. w sprawie okreslenia
szczegdtowego sposobu konsultowania z rada dziatalnosci pozytku publicznego, organizacjami pozarzadowymi
i podmiotami wymienionymi w art.3 ust. 3 ustawy projektow aktow prawa miejscowego w dziedzinach
dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji.

§ 25. Propozycje priorytetowych dziedzin zycia izadan programu organizacje pozarzadowe maja
mozliwosé¢ zglaszania w Urzgdzie Miejskim w Miejskiej Gorce w formie pisemne;:

1) adres poczty elektronicznej: jozef.jablonski@miejska-gorka.pl;
2) pocztg tradycyjna na adres Urzad Miejski w Miejskiej Gorce ul. Rynek 33, 63-910 Miejska Gorka;
3) osobiscie — przez zlozenia pisma w sekretariacie Urzedu Miejskiego w Miejskiej Gorce.

§ 26. Projekt programu umieszczony jest na stronie internetowej Gminy Miejska Gorka, Biuletynie
Informacji Publicznej Gminy Miejska Gorka i na tablicy ogtoszen Urzgdu Miejskiego w Miejskiej Gorce.

§ 27. Po zakonczeniu konsultacji zostanie sporzadzony protokdl z przebiegu konsultacji, ktory zostanie
przekazany Burmistrzowi oraz podany do publicznej wiadomosci.

§ 28. Projekt programu zostanie skierowany pod obrady Rady do zatwierdzenia.

§ 29. Po zatwierdzeniu zostanie podany do publicznej wiadomosci.
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Rozdzial 12.
TRYB POWOLANIA 1 ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWEJ DO OPINIOWANIA
OFERT W OTWARTYM KONKURSIE

§ 30. Do przeprowadzenia otwartego konkursu ofert na realizacje zadania publicznego przez organizacje
pozarzadowe Burmistrz Miejskiej Gorki powotuje w drodze zarzadzenia Komisje Konkursowa.

§ 31. Przed powolaniem Komisji Konkursowej Burmistrz oglasza publicznie informacje o mozliwosci
zgloszenia kandydatur na Czlonka Komisji Konkursowej przez organizacje pozarzadowe zterenu Gminy
Miejska Gorka. Informacje t¢ zamieszcza si¢ na okres 7 dni na stronie internetowej gminy oraz tablicy
ogloszen.

§ 32. Skiad Komisji Konkursowej:

1) w skfad komisji konkursowej powolanej przez organ jednostki samorzadu terytorialnego wchodza
przedstawiciele organu wykonawczego tej jednostki;

2) w sklad komisji konkursowej wchodza osoby wskazane przez organizacje pozarzgdowe lub podmioty
wymienione w art. 3 ust. 3, z wylaczeniem os6b wskazanych przez organizacje pozarzadowe lub podmioty
wymienione w art. 3ust., bioragce udzial w konkursie;

3) komisja konkursowa moze korzysta¢ z pomocy o0sob posiadajacych specjalistyczng wiedze z dziedziny
obejmujacej zakres zadan publicznych, ktorych konkurs dotyczy.

§ 33. Komisja Konkursowa moze dziata¢ bez udzialu 0sob wskazanych przez organizacje pozarzadowe lub
podmioty wymienione w art.3 ust. 3 w przypadku okreslonym w art. 15 ust. 2da ustawy.

§ 34. Do cztonkéw Komisji Konkursowej bioracych udzial w opiniowaniu ofert stosuje si¢ przepisy ustawy
z dnia 14 czerwca 1960 r. — kodeks postepowania administracyjnego (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 775 z pdzn. zm.
) dotyczacy wylaczenia pracownika.

§ 35. Komisja dokonuje oceny formalnej i merytorycznej ztozonych ofert.
§ 36. Komisja rozpatruje oferty oddzielnie dla kazdego zadania konkursowego.
§ 37. Posiedzenia odbywaja sie w siedzibie Urzedu Miejskiego.

§ 38. Przewodniczacy komisji zwoluje kazdorazowo posiedzenie komisji 1czlonkowie komisji
informowani sa telefonicznie, co najmniej 1 dzien przed planowanym posiedzeniu.

§ 39. Do waznosci obrad komisji niezbedne jest obecnosé co najmniej potowy jej sktadu.

§ 40. Komisja jest organem opiniodawczo-doradczym Burmistrza Miejskiej Gorki w zakresie opiniowania
wnioskow o uzyskanie srodkdéw finansowych. Jej decyzja nie jest zatem wigzaca dla organu oglaszajacego
konkurs. Decyzj¢ o wyborze ofert i udzielenie dotacji na realizacj¢ zadania publicznego podejmuje Burmistrz
Miejskiej Gorki.

§ 41. Komisja konkursowa przy rozpatrzeniu ofert:

1) ocenia mozliwos$¢ realizacji zadania publicznego przez organizacj¢ pozarzadowa lub podmiot wymienione
w art. 3 ust. 3 ustawy;

2) ocenia przedstawiong kalkulacje kosztow realizacji zadania publicznego, w tym w odniesieniu do zakresu
rzeczowego zadania;

3) ocenia sposob wykonania zadania i kwalifikacje osob, przy udziale ktorych organizacja pozarzadowa lub
podmioty okreslone w art. 3 ust, 3 ustawy beda realizowa¢ zadanie publiczne;

4) uwzglednia planowany przez organizacje¢ pozarzadowa lub podmioty wymienione w art. 3 ust, 3 ustawy
udziat srodkéw finansowych wlasnych lub srodkéw pochodzacych z innych zrédel na realizacje zadania
publicznego ( w przypadku wsparcia wykonania zadania);

5) uwzglednia planowany przez organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy
wklad rzeczowy, osobowy, w tym $§wiadczen wolontariuszy i prace spoleczne cztonkow;

6) uwzglednia analize i ocene realizacji zleconych zadan publicznych w przypadku organizacji pozarzadowej
lub podmiotow wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy, ktére w latach poprzednich realizowaly zlecone

I1d: 377891F5-3EB9-4D50-90E8-F715C2589028. Podpisany Strona 6



zadania publiczne, biorgc pod uwage rzetelnos¢ i terminowo$¢ oraz sposob rozliczenia otrzymanych na ten
cel srodkow.

§ 42. Z czynnosci dokonywanych na kazdym z posiedzen komisja sporzadza protokot.

§ 43. Do zadan Komisji Konkursowej nalezy przeprowadzenie postepowania konkursowego i przediozenie
wynikow konkursu do zatwierdzenia Burmistrzowi.

§ 44. Komisja ulega rozwigzaniu z dniem zatwierdzenia przez Burmistrza Miejskiej Gorki wynikoéw
konkursu.

§ 45. Decyzje komisji podejmowane sg zwykla wigkszoscig glosow obecnych na posiedzeniu czionkdéw
w glosowaniu jawnym.

§ 46. Z tytutu prac w Komisji jej czlonkowie nie otrzymuja wynagrodzenia.

§ 47. Wyniki konkursu oglasza si¢ na stronie internetowej gminy, Biuletynie Informacji Publicznej Gminy
Miejska Gorka oraz w siedzibie Urzedu.

§ 48. Organizacja pozarzadowa oraz podmiot wymieniony w art.3 ust. 3 ustawy w okresie otrzymywania
dotacji jest zobowigzana do zamieszczenia w swoich materiatach informacyjnych zapisu o finansowaniu lub
dofinansowaniu zadania przez Gming Miejska Gorka.

§ 49. W terminie do 30 listopada 2023 roku Rada uchwali roczny program wspotpracy Gminy Miejska
Gorka z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art.3 ust. 3 ustawy na rok 2024.
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